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TOP 4: 3. Bericht über die Umsetzung von Maßnahmen zur 
Nachwuchskräftegewinnung für die Landesverwaltung unter dem 
Aspekt des demografischen Wandels 
- Ministerium des Innern und für Sport - 

 

 

Beschluss: 

1. Der Ministerrat nimmt den 3. Bericht zur Umsetzung der Maßnahmen zur 
Nachwuchskräftegewinnung unter dem Aspekt des demografischen Wandels zur 
Kenntnis. 

2. Um dem Fachkräftemangel entgegenzuwirken, werden die Ressorts gebeten, 
weiterhin bedarfsorientierte und fachbereichsspezifische Maßnahmen zu 
erarbeiten und umzusetzen. 

3. Die Ressorts werden gebeten, die koordinierende interministerielle Arbeitsgruppe 
Personalentwicklung (IMA-PE) über alle im Rahmen der 
Nachwuchskräftesicherung getroffenen Maßnahmen und Initiativen regelmäßig zu 
informieren. 

4. Die IMA-PE legt dem Ministerrat bis Ende des Jahres 2022 einen weiteren Bericht 
über alle umgesetzten Maßnahmen vor.  

 

Erläuterungen: 

Die Landesregierung hat im Jahr 2010 eine Arbeitsgruppe gebildet, die unter 
Federführung des Ministeriums des Innern und für Sport und der Beteiligung aller 
Ressorts gemeinsam mit dem dbb Rheinland-Pfalz und dem DGB zielgerichtete 
Maßnahmen zur Nachwuchskräftesicherung für den öffentlichen Dienst im Hinblick auf 
die demografische Entwicklung erarbeitet hat. Der Maßnahmenkatalog wurde am  
3. September 2013 vom Ministerrat beschlossen. Dem Ministerrat wird regelmäßig 
berichtet, welche bedarfsorientierten und fachbereichsspezifischen Maßnahmen in der 
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gesamten Landesverwaltung getroffen wurden, um auch künftig den 
Nachwuchskräftebedarf decken zu können. 

 


