Sitzung des Ministerrates am 30. Oktober 2018

TOP 2:  Entwurf eines Landesgesetzes zur Starkung der Qualifikation und
Weiterbildung von Amtsarztinnen, Amtséarzten und nicht
akademischer Heilberufe sowie zur Starkung des Kammerwesens
- Ministerium fur Soziales, Arbeit, Gesundheit und Demografie -

Beschluss:

Der Ministerrat beschlie3t den Entwurf eines Landesgesetzes zur Starkung der
Qualifikation und Weiterbildung von Amtséarztinnen, Amtsarzten und nicht
akademischer Heilberufe sowie zur Starkung des Kammerwesens.

Erlauterungen:

Der Offentliche Gesundheitsdienst, mit den kommunalisierten Gesundheitsamtern und
den zustandigen Landesbehorden, stellt eine wichtige Stitze zur Umsetzung der
gesundheitspolitischen Ziele der Landesregierung dar. Seine Rolle erstreckt sich vom
Gesundheitsschutz der Bevolkerung, der Gesundheitsférderung und Gesund-
heitsvorsorge bis zur Mitgestaltung und Mitwirkung bei der Gesundheitsversorgung.

Seit der Kommunalisierung der Gesundheitsdmter in Rheinland-Pfalz am 1. Januar
1997 sind den Gesundheitsamtern zahlreiche Aufgaben ubertragen worden, die
kompetentes und fachkundiges Personal erfordern - gerade auch in Krisen und
besonderen Herausforderungen wie

e in grolRen Seuchenlagen (wie zum Beispiel die Influenzapandemie, EHEC-
Epidemie, Ebola oder erst kirzlich der Lassa-Fall in Alzey),

e Dbei der Verbesserung der Krankenhaushygiene,
e bei der Uberwachung von Medizinprodukten,

e beim Impfwesen und Schutz der Kindergesundheit und
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e der gesundheitlichen Versorgung (Erstuntersuchung und Impfung) von
Fluchtlingen.

Aufgrund dieser besonderen Aufgaben im Offentlichen Gesundheitsdienst ist die
Sicherstellung der Qualifikation, insbesondere der Amtsarztinnen und Amtsérzte,
unerlasslich.

Die standige Rechtsprechung des Bundesfinanzhofs zu 8§ 4 Nr. 26 des Umsatz-
steuergesetzes (UStG) macht eine Gesetzesanderung dahingehend erforderlich, dass
einerseits die Tatigkeiten von Prasidentinnen und Prasidenten, Vizeprasidentinnen
und Vizeprasidenten sowie von Mitgliedern der Organe und Ausschiisse der
Versorgungseinrichtungen vom Gesetzeswortlaut ausdricklich als ehrenamtlich
bezeichnet werden und dartber hinaus die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen
Prasidentinnen und Prasidenten, Vizeprasidentinnen und Vizeprasidenten, sonstigen
Kammermitgliedern und Mitgliedern der Organe und Ausschisse der
Versorgungseinrichtungen der Kammern als angemessen bezeichnet werden.

Zudem macht die Umsetzung der Datenschutz-Grundverordnung die Regelung eines
gesetzlich bislang nicht geregelten Falles erforderlich.

Schlie3lich ergibt sich aus dem Bildungsverstandnis der Landespflegekammer eine
Gesetzesanderung, die das zwingende Erfordernis einer einjahrigen Wartefrist vor
Beginn einer Weiterbildung in einem Pflegeberuf entfallen lasst und die Weiterbildung
stattdessen modularisiert aufbaut.



