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Die Anteilseigner beschlieBen insbesondere {iber:

1. Feststellung des Jahresabschlusses und Verwendung des Ergebnisses,

2. Entlastung des Aufsichtsrates und der Geschéftsleitung

3. Wahl des Abschlusspriifers (Wirtschaftspriifer) fiir den Jahresabschluss und von Priifern fiir auBerordentliche
Priifungen,

4. Anderunggn und Ergdnzungen des Gesellschaftsvertrages, insbesondere Kapitalerhdhungen,

5. die Festlegung des Sitzungsgeldes und des Auslagenersatzes fiir Mitglieder des Aufsichtsrates sowie fiir die Ver-
treter der Gesellschafter in der Gesellschaftsversammlung _

6. Auflosung der Gesellschaft, Ernennung und Abberufung von Liquidatoren, Verwendung des Liquidationserldses,
Fortsetzung der aufgeldsten Gesellschaft,

7. Errichtung anderer Unternehmen, sowie Eingehung und Veranderung von Beteiligungen an anderen Unterneh-
men.

In der am 14.08.2019 stattgefundenen Gesellschafterversammlung wurden der Jahresabschluss 2018 festgestellt, der Ge-
schaftsfihrer fir das Geschéftsjahr 2018 entlastet sowie der Wirtschaftspriifer fiir die Priffung des Geschéftsjahres 2019
bestellt.

3. Geschdftsleitung

Der Geschéftsleitung gehdrt an: Herr Christoph Frick , ‘

Der Gesellschaftsvertrag vom 28.12.2018 regelt Aufgaben, Pflichten und Zustandigkeiten der Geschaftsleitung.

Die Compliance-Beauftragte fiir das Jahr 2019 war Frau Sarah Christoffels. Seit dem 15.04.2020 ist Frau Angelika Nitsch-
mann Compliance Beauftragte.

4. Uberwachungsorgan

Seit Januar 2019 gibt es nach Satzungsanderung einen Aufsichtsrat. Dieser ist das Uberwachungsorgan der Gesellschaft.
Im Geschaftsjahr 2019 gehorten dem Aufsichtsrat der Gesellschaft folgende Personen an:
a) Vorsitzender: Herr Dirk Giinthner
Ministerium der Finanzen des Landes Rheinland-Pfalz
b) Stellvertreterin des Vorsitzenden: Frau Prof. Dr. Gisela Sparmann
Hochschule Trier
¢) Frau Barbara Reinert-Benedyczuk
Ministerium der Finanzen des Landes Rheinland-Pfalz
d) Herr Dr. Bernhard Alscher
Biirgermeister der Verbandsgemeinde Birkenfeld
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5. Zusammenwirken von Geschaftsleitung und Uberwachungsorgan
Geschéftsleitung und Aufsichtsrat arbeiten zum Wohle der GmbH eng und vertrauensvoll zusammen.

Der Wirtschaftsplan fiir das Geschéftsjahr 2019 wurde in der 56. Gesellschafterversammlung am 12.12.2018 beschlossen.
Die Geschéftsfiihrung informierte den Aufsichtsrat mittels der Quartalsberichte sowie im Zuge der zwei Aufsichtsratssit-
zungen des Geschéftsjahres 2019 iiber die Umsetzung des Wirtschaftsplans und tiber die voraussichtliche weitere Entwick-
lung der Campus Company GmbH.

Die Campus Company GmbH gewdhrte keine Kredite an den Geschéftsfiihrer.

6. Transparenz

Die Position der Geschéftsleitung ist durch einen Mann besetzt. Die leitenden Positionen der Abteilungen sind zu gleichen
Teilen mit Ménnern und Frauen besetzt.

Weder die Mitglieder des Aufsichtsrates noch die Gesellschafter haben fiir ihre Tétigkeit von der Gesellschaft eine Vergii-
tung erhalten. Die Gesellschaft hat ihnen auch keine Vergiitung fiir erbrachte Leistungen gezahit oder hierfiir Vorteile
gewahrt.

7. Beziige der Geschiftsleitung

Die Mitglieder der Geschéftsleitung haben im Geschéftsjahr 2019 von der Gesellschaft folgende Vergiitung bezogen (Auf-
wand im Geschdftsjahr 2019):

Beziigebestandteile (brutto) Christoph Frick
Grundvergiitung: _ 70.000 €
Erfolgsabhangige Vergiitung (zahlbar in 2020 fiir 2019) 12.500 €
Abfindung ~ | 0,00€
Urlaubsabgeltung 0,00 €

13. Monatseinkommen (anteilig) 0,00 €
Sachbeziige (PKW) 0,00 €
GESAMT 82.500 €

Die im Jahr 2019 ausbezahlte erfolgsabhéngige Vergiitung fiir Herrn Frick fiir das Geschéftsjahr 2018 betrug EUR 12.500 €.
Dieser Betrag war bereits im Abschluss des Geschaftsjahres 2018 als Riickstellung beriicksichtigt.
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