TZL - TECHNOLOGIEZENTRUM LUDWIGSHAFEN AM RHEIN GMBH

LUDWIGSHAFEN AM RHEIN

BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2021

(VORJAHR ZUM VERGLEICH)

ANLAGE 1

AKTIVA 31.12.2021 31.12.2020
€ €
A. ANLAGEVERMOGEN
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande
Entgeltiich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten 1638,50 3 151,50
1.638,50 3.151,50
1I. Sachanlagen
1 Grt}ndstucke, grundstucksgleiche Rechte und Bauten
einschliellich der Bauten auf fremden Grundstucken 833 895,92 825 302,92
2 Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 11673,00 13 286,50
3 Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 5672,27 0,00
851.241,19 838.589,42
1. Finanzanlagen
Betelligungen 2 614,35 2614,35
2.614,35 2.614,35
Summe Anlagevermégen 855.494,04 844.355,27
B. UMLAUFVERMOGEN
|. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstdnde
1 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 11 579,56 7319,02
2 _Sonstige Vermogensgegenstande 559,98 4923,09
12.139,54 12.242,11
II. Guthaben bei Kreditinstituten 327.704,50 342.527,97
Summe Umlaufvermégen 339.844,04 354.770,08
1 SUMME AKTIVA 1.195.338,08 1.199.1 25,3ill

PASSIVA 31.12.2021 31.12.2020
€ €
. EIGENKAPITAL
I Gezeichnetes Kapital 611 300,00 611 300,00
Il Kapitairuckiage 200 000,00 200 000,00
1l Gewinnvortrag 74 856,27 73 743,07
IV_Jahresuberschuss 19719,39 111320
Summe Eigenkapital 905.875,66 886.156,27
. RUCKSTELLUNGEN
Sonstige Ruckstellungen 15500,00 15 250,00
Summe Riickstellungen 15.500,00 15.250,00
. VERBINDLICHKEITEN
1 Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 251707,20 276 736,23
2 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 9 933,45 5114,62
3 _Sonstige Verbindiichkeiten 12 321,77 15 868,23
Summe Verbindlichkeiten 273.962,42 297.719,08
[ summe passiva 1195.338,08 | 119912535 |
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TZL - TECHNOLOGIEZENTRUM LUDWIGSHAFEN AM RHEIN GMBH

LUDWIGSHAFEN AM RHEIN

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2021

(VORJAHR ZUM VERGLEICH)

2021 2020
€ €
|1 Umsatzerlose 20212793 |  296173,83 |
|2 Sonstige betriebliche Ertrage 94 777,14 | 90 098,92 |
3 Materialaufwand
Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe -83 786,38 -92 218,99
-83 786,38 -92 218,99
4. Personalaufwand )
a) Lohne und Gehalter -153.417,25 -158.665,66
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung -38 952,38 -37 602,97
-192 369,63 -196 268,63
5 Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstande
des Anlagevermaogens und Sachanlagen -16.689,99 -16 036,00
LB. Sonstige betriebliche Aufwendungen -70 143,95 -76 191,96 J
|7 Zinsen und ahnliche Aufwendungen -3.700,41 -3948,69 |
8. Ergebnis nach Steuern 20.214,71 1.608,48
|9 Sonstige Steuern 495,32 495,28 |
10. Jahresiiberschuss 19.719,39 1.113,20
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TZL - TECHNOLOGIEZENTRUM LUDWIGSHAFEN AM RHEIN GMBH
LUDWIGSHAFEN AM RHEIN
ANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2021

A. ALLGEMEINE ANGABEN

Die Gesellschaft hat thren Sitz in Ludwigshafen am Rhein und ist im Handelsregister des Amtsgerichts
Ludwigshafen am Rhein unter HRB 3302 eingetragen

Die Aufstellung des Jahresabschlusses der TZL - Technologiezentrum Ludwigshafen am Rhein GmbH,
Ludwigshafen am Rhein erfolgt gemafl dem Handelsgesetzbuch in der jewells gultigen Fassung

Der vorliegende Jahresabschluss wurde gemaf §§ 242 ff und 264 ff. HGB sowie nach den einschlagigen
Vorschriften des GmbHG und der Satzung aufgestellt. Bel der Gesellschaft handelt es sich um eine
Kleinstkapitalgesellschaft 1S des § 267 a HGB, deren Jahresabschluss gemall den Vorschriften der
Satzung nach den Vorschriften fur grofle Kapitalgesellschaften aufgestellt wird.

Die Gewinn- und Verlustrechnung i1st nach dem Gesamtkostenverfahren gegliedert.

Einzelne Posten der Bilanz sowie der Gewinn- und Verlustrechnung haben wir zusammengefasst, um die
Klarheit der Darstellung zu verbessern Diese Posten sind im Anhang gesondert ausgewiesen. Angaben
und Vermerke, die wahlweise in der Bilanz bzw der Gewnn- und Verlustrechnung oder im Anhang
gemacht werden konnen, haben wir im Anhang aufgefuhrt

B. WESENTLICHE BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSGRUNDSATZE

Bei der Bewertung der einzelnen Positionen werden die folgenden Grundsatze angewendet:

1. Entgeltlich erworbene mmaterielle Vermogensgegenstande werden bel Zugang mit ihren
Anschaffungskosten aktiviert und linear abgeschrieben.

2 Sachanlagen werden zu Anschaffungs- und Herstellungskosten und, soweit abnutzbar, vermindert
um planmafiige Abschreibungen entsprechend der voraussichtlichen Nutzungsdauer bilanziert Die
Abschreibungen der Sachanlagen werden linear ermittelt.

Die Abschreibungen auf Zugange des Sachanlagevermogens werden zeitanteilig vorgenommen.

3 Bel den Finanzaniagen wird eine Beteiligung zu Anschaffungskosten bzw. dem niedrigeren
beizulegenden Wert angesetzt

4 Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande werden zum Nominalwert angesetzt

5. Flussige Mittel werden zu Nominalwerten angesetzt

6. Die sonstigen Ruckstellungen berucksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen
Verbindlichkeiten Der Ansatz erfolgt in Hohe des nach vernunftiger kaufmannischer Beurtellung
notwendigen Erfullungsbetrags Erwartete Preis- und Kostensteigerungen werden sowelt zutreffend
berlcksichtigt.

7 Die Verbindlichkeiten werden mit threm Erfullungsbetrag ausgewiesen
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C. ERLAUTERUNGEN ZUM JAHRESABSCHLUSS
L Erlduterung der Bilanz
1. Anlagevermégen

Die Aufgliederung der in der Bilanz ausgewiesenen Anlagepositionen und ihre Entwicklung 1im
Geschaftsjahr sind auf Serte 5 dieses Anhangs dargestelit.

2. Sonstige Riickstellungen

Die sonstigen Ruckstellungen wurden im Wesentlichen fur Kosten fur die Erstellung und Prufung des
Jahresabschlusses und fur personalbezogene Kosten gebiidet

3. Verbindlichkeiten

Die Restlaufzeiten und die Besicherung der Verbindlichkeiten sind im Verbindlichkeitenspiegel im Ein-
zelnen dargestelit

Restlaufzeit durch Art, Form,
<1 Jahr > 1 Jahr davon Pfand- Sicherheit
Verbindlichkeiten >SJahre | rechte 0.4,
v, V) gesichert
T€ T€E | T€ T€ T€ T€
1 | gegeniber Kreditinstituten 15 25| 237 252 200 0 @)
3 |aus Lieferungen und ,
Leistungen 10 5 0 0 0 0 Keine
3 |sonstige 12 16 0 0 0 0 Keine
Gesamtbetrag
Verbindlichkeiten 37 46| 237 252 200 0

In der Position "Sonstige Verbindlichkeiten" sind Verbindlichkeiten aus Steuern in Hohe von T€ 2 (Vorjahr.
T€ 2) enthalten

(*) Das von der Sparkasse Vorderpfalz gewahrte Darlehen in Héhe von Euro 548211 ist mittels
Grundschuld besichert. Fur das Darlehen bei der VR Bank Rhein-Neckar eG in Hohe von Euro
255 054,55 wurde eine Ausfallbtrgschaft durch das Land Rheinland-Pfalz in Hohe von Euro 300.000,00

ausgereicht
4, Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die zum 31. Dezember 2021 bestehenden sonstigen finanziellen Verpflichtungen in emer Hohe von T€ 12
betreffen Miet- und Wartungsvertrage Davon sind T€ 6 im Jahr 2022 fallig, der Restbetrag in den Jahren
2023 und 2024,
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1. Erlduterung der Gewinn- und Verlustrechnung
j 1. Umsatzerlose

Die Umsatzerlose werden in folgenden Bereichen erbracht

T€
Erlose aus Mietvertragen (inkl Nebenkosten) 226
Erlose aus Assoziierungsvertragen 32
Erlose aus Servicevertragen 17
Erlose aus Beratungsvertragen 12
Erlose aus Inkubatorvertragen 2
Ubrige Erlose 3
Summe 292

2. Sonstige betriebliche Ertrdge

In den sonstigen betrieblichen Ertragen'sind periodenfremde Ertrage in Hohe von T€ 0,9 enthalten Beiden
periodenfremden Ertragen handelt es sich um Ertrage aus aus einem Insolvenzverfahren eines ehemaligen
Mieters

3. Soziale Abgaben

In den sozialen Abgaben sind Aufwendungen fur Alterversorung in Hohe von T€ 5 (Vorjahr T€ 8) enthalten

ll. Ergdnzende Angaben
1. Geschaftsfiihrung

Die Gesellschaft wurde im Geschaftsjahr 2021 vertreten durch

e  Herrn Michael Hanf Gesamtgeschaftsfiihrer
2, Gesamtbeziige der Geschiftsfilhrung

Die Bezuge der Geschaftsfuhrung betrugen fur 2021 T€ 90.

3. Aufsichtsrat

Zu Aufsichtsratsmitgliedern waren im Geschaftsjahr 2021 bestimmt

e Mechthild Kern, Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau (Aufsichts-
ratsvorsitzende) bis zu 31 Mai 2021

® Dr. Martin Hummrich, Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau (Aufsichts-
ratsvorsitzender) ab dem 6. Juni 2021

e Andreas Schwarz, Stadtkammerer und Beigeordneter Stadt Ludwigshafen (stellvertretender
Aufsichtsratsvorsitzender)

° Barbara Fischer, Ministerium der Finanzen
e  Victoria Hellmeister, Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau

e  Dr Volker Spangenberger-Kerle, Stadt Ludwigshafen
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4. Gesamtbeziige des Aufsichtsrats

Da im Geschaftsjahr 2021 keine Prasenzsitzungen des Aufsichtsrates stattfanden, wurden keme
Sitzungsgelder ausgezahlt

5. Mitarbeiter

Durchschnitthche Zahl der wahrend des Geschaftsjahres beschaftigten Mitarbeiter betrug funf Angestelite.
é. Priifungs- und Beratungsgebiihren

Das fur das Geschaftsjahr berechnete Gesamthonorar des Abschlussprufers betragt TE 5,1

7. Gewinnverwendungsvorschiag

Die Geschaftsfuhrung schlagt vor, den Bilanzgewinn von T€ 95 auf neue Rechnung vorzutragen

8. Vorgange von besonderer Bedeutung nach dem Stichtag

Am 24 Februar 2022 sind russische Truppen in die Ukraine einmarschiert. In Folge dieses Einmarsches
1st es zu umfangreichen Sanktionen westlicher Staaten gegen Russland als auch gegen Weiltrussland
gekommen Dies hat auch zu emnem sprunghaften Anstieg der Energiepreise geflihrt. Die
Energieversorgung scheint zum aktuellen Zertpunkt aber gesichert. Der weitere Verlauf des Konflikts und
seine Folgen auf den Geschaftsverlauf der TZL werden laufend uberwacht und soweit maéglich Malnahmen
umgesetzt, die negative Wirkungen auf die Gesellschaft vernngern sollen Der Konflikt bedroht derzeit die
Geschafte vieler Unternehmen.

Eine globale Rezession ist nicht auszuschliellen, ebenso konnte es eine Schuldenknse geben Negative
Auswrrkungen auf die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft sind nicht auszuschlielen
Die Hohe moglcher finanzieller Auswirkungen ist jedoch nicht quantifizierbar und hangt entscheidend
davon ab, wie sich der Konflikt weiterentwickelt Zur Abmilderung negativer Folgen hat die Bundesregierung
Malnahmen zur Stutzung der deutschen Unternehmen in Aussicht gestellt.

Zum Zeitpunkt der Berichtserstellung sind keine weiteren Vorgange von Bedeutung bekannt, dig zu einem
wesentlichen Einfluss auf die Entwicklung des Unternehmens fuhren konnten

Ludwigshafen am Rhein, den 10 Jun 2022

TZL - Technologiezentrum Ludwigshafen am Rhein GmbH
" - Die Geschaftsfiihrung —
Michael Hanf
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TZL - Technologiezentrum Ludwigshafen am Rhein GmbH "
Ludwigshafen am Rhein ]
Entwicklung des Anlagevermdgens 2021 ‘
Anschaffungs- oder Herstellungskosten Abschreibungen Buchwerte
Stand Stand Stand Stand Stand Stand
1.1 2021 Zugange 3112.2021 1.1.2021 Zugange 31.12.2021 31.12.2021 31.12 2020
€ € € € € € € €
. Immaterielle Vermogensgegenstinde
Entgeltlich erworbene Konzessionen, [
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche Rechte |
und Werte sowte Lizenzen an solchen Rechten ‘
und Werten 4 538,90 0,00 4 538,90 1387,40 1.513,00 2 900,40 1638,50 3 151,50
4.538,90 0,00 4.538,90 1 387,40 1513,00 2.900,40 1 638,50 3 151,50
. Sachanlagen
1. Grundstucke, grundstucksgleiche Rechte und
Bauten einschliefllich der Bauten auf fremden
Grundstucken 892.845,11 20 980,86 913 825,97 67.542,19 12.387,86 79 930,05 833.895,92 825 302,92
2. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 31899,13 1175,63 33 074,76 18.612,63 2.789,13 21.401,76 11.673,00 13.286,50
3 Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 0,00 5.672,27 567227 0,00 0,00 0,00 567227 0,00
924 744,24 27 828,76 952.573,00 86.154,82 15.176,99 101 33ﬁ,81 851 241,19 838 589,42
Ili. Finanzanlagen ;
Beteiligungen 2.614,35 0,00 2.614,35 0,00 0,00 0,00 2614,35 2614,35
2614,35 0,00 2 614,35 0,00 0,00 0,00 2614,35 261435
931 897,49 27 828,76 959.726,25 87.542,22 16 689,99 104 232,21 855 494,04 844 355,27

!
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Corporate Governance Bericht 2021 der

TZL-TechnologieZentrum Ludwigshafen am Rhein GmbH

1. Public Corporate Governance Kodex (PCGK)

Der Ministerrat des Landes Rheinland-Pfalz hat am 03.12.2013 beschlossen, ab dem
Jahr 2014 den Public Corporate Governance Kodex des Landes Rheinland-Pfaiz
(PCGK) fur &ffentliche Unternehmen mit Landesbeteiligung einzufiihren.

Der Kodex enthalt wesentliche Bestimmungen geltenden Rechts zur Leitung und
Uberwachung von Unternehmen sowie national und international anerkannte
Standards guter Untermnehmensfithrung. Ziel ist es mit den Vorgaben des Kodex die
Unternehmensflihrung und —Uberwachung transparenter und nachvollziehbarer zu
gestalten. Dabei soll die Rolle des Landes als Gesellschafter klarer gefasst und das
Verirauen der Biirgerinnen und Birger in die Leitung und Uberwachung von
landesbeteiligien Untermnehmen gefordert werden.

Die TZL-TechnologieZentrum Ludwigshafen am Rhein GmbH (TZL GmbH) wendet
auf Grundlage des § 21 der Satzung der TZL GmbH den Public Corporate
Governance Kodex des Landes Rheinland-Pfalz (PCGK) an. Die Geschafisleitung
und der Aufsichtsrat erstellen jahrlich einen Corporate Governance Bericht (CGB).

Die Geschaftsleitung und der Aufsichtsrat erkldren, soweit nicht im nachfolgenden
Text anders dargestellt, dass s&milichen Vorgaben und Empfehlungen des PCGK

entsprochen wurde.

Der CGB wird Anhang zum Jahresabschluss und im Rahmen der Abschlusspriifung
vom Wirtschaftspriifer geprift.

Der CGB wird im elektronischen Bundesanzeiger verdffentlicht.
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2. Gesellschafter

Gesellschafter der TZL GmbH sind das Land Rheinland-Pfalz (70 %) und die Stadt
Ludwigshafen (30 %).

Die Gesellschafterversammiung beschliett insbesondere tiber die Anderungen und

Erganzungen des Gesellschaftsvertrages und damit Gber den Gegenstand des
Unternehmens.

Die Rechte der Gesellschafter werden in Geselischafterversammlungen
wahrgenommen. Im Jahr 2021 fanden zwei Geselischafterversammlungen statt.
In diesen wurden insbesondere die folgenden Beschllisse gefasst:

- Feststellung des Jahresabschiusses 2020 und Verwendung des Ergebnisses,

- Entlastung der Mitglieder des Aufsichisrates flr das Geschéaftsjahr 2020,

- Entlastung des Geschaftsfihrers flr das Geschéftsjahr 2020,

- Wahi des Abschlussprifers fur die Priifung des Jahresabschlusses 2021,

- Anderung des Gesellschaftsvertrages in § 6 (Geschaftsfiihrung und
Vertretung), § 7 (Zustimmungsbediirftige Geschéfte der Geschafisflihrung), §
9 (Aufsichtsrat), § 10 (Innere Ordnung des Aufsichtsrates), § 13
(Gesellschafterversammlung) § 15 (Beschlussfahigkeit, Vorsitz, Stimmrecht
und Beschlussfassung) und § 20 (Vermdgensverteilung).

3. Geschaftsleitung

Die Geschéftsleitung der TZL GmbH besteht aus einer Person. Geschéftsfiihrer ist
Herr Michael Hanf.
Prokura ist nicht erteilt. Durch interne Regelung ist das ,Vier-Augen-Prinzip*

sichergestellt.

Es bestehen keine Interessenskonflikte. Die Rechte und Pflichten des

Geschaftsfilhrers bestimmen sich nach Maflgabe des Dienstvertrages, des




ANLAGE 7
Seite 3

Gesellschaftsvertrages, der Geschéfisordnung in ihrer jeweils gultigen Fassung und
den ergénzenden gesetzlichen Vorschriften.

Im Gesellschaftsvertrag sind insbesondere Zustimmungsvorbehalte seitens des
Aufsichtsrates geregelt. Dariiber hinaus wurden keine Zustimmungsvorbehalte

seitens des Aufsichtsrates ausgesprochen.

In der Geschaftsordnung ist die Befreiung von den Beschrankungen des § 181 BGB,
eine Regelung bezuglich zustimmungsbedUrftiger Geschafte sowie eine Regelung zu
Dienstreisen und Abwesenheit enthalten.

Der vor Einfithrung des PCGK geschlossene Dienstverirag gilt seit dem 01.01.2011.
Hier sind abweichend vom PCGK folgende Inhalte geregelt:

- Automatische Verldngerung um ein Jahr, wenn nicht von einem der
Vertragspartner bis zum 30.06. des laufenden Kalenderjahres fristgerecht
gekindigt wird (abweichend zu Rdnr. 50 PCGK).

- Anpassung des Gehalts entsprechend den Vereinbarungen der
Tarifvertragsparteien des offentlichen Dienstes (abweichend zu Rdnr. 36
PCGK).

- Der Geschaftsfihrer unterliegt nach Beendigung seiner Tatigkeit fiir die TZL
GmbH keinem Wettbewerbsverbot.

4. Aufsichtsrat

Das Uberwachungsorgan der TZL GmbH ist der Aufsichisrat. Einzelheiten ergeben
sich aus dem Gesellschaftsvertrag bzw. den gesetziichen Regelungen. Er besteht
aus den folgenden flinf Mitgliedern:

- Mechthild Kern (bis 31.05.2021), Ministerium flir Wirtschaft, Verkehr,
Landwirtschaft und Weinbau (Vorsitzende),

- Dr. Martin Hummrich (ab 07.06.2021) Ministerium fir Wirtschaft, Verkehr,
Landwirtschaft und Weinbau (Vorsitzender)

- Andreas Schwarz, Stadt Ludwigshafen (stellv. Vorsitzender),

- Barbara Fischer, Ministerium der Finanzen,



- Victoria Hellmeister, Ministerium fir Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und
Weinbau,

- Dr. Volker Spangenberger-Kerle, Stadt Ludwigshafen.

Interessenkonflikte liegen nicht vor.

Frau Mechthild Kern, Herr Dr. Martin Hummrich und Frau Barbara Fischer sind bzw.
waren Mitglieder im Aufsichtsrat der Technologiezentren Ludwigshafen, Koblenz,
Mainz, dem Innovations- und Griinderzentrum Region Trier sowie dem Business and
Innovation Center in Kaiserslautern. Durch den regionalen Charakter dieser

Technologie- und Innovationszentren ergeben sich keine Interessenskonflikte.

5. Zusammenwirken von Geschaftsleitung und Aufsichtsrat

Zwischen dem Geschaftsfihrer und dem Aufsichtsrat besteht eine enge und

vertrauensvolle Zusammenarbeit zum Wohle der Geselischaft.

Im Jahr 2021 fanden bedingt durch die Corona-Pandemie keine
Aufsichtsraissitzungen als Prasenzveranstaitungen statt, sondern es fanden
Beratungen des Aufsichtsrates in Form von Videokonferenzen mit jeweils
anschlieBender schriftlicher Beschlussfassung stait. In diesen Konferenzen
berichtete der Geschafisfluhrer ausflihrlich iber die jeweils aktuelle wirtschaftliche
Situation der Gesellschaft und Uber den Gang der Geschéfte. Darliber hinaus
wurden separate Quartalsberichte an die Aufsichtsratsmitglieder versandt.

Der seitens der Geschaftsfihrung aufgestellite Wirtschaftsplan fir das Jahr 2021
wurde im Rahmen der Videokonferenz am 18. November 2020 beraten und
anschlieRend mittels schriftlicher Beschlussfassung beschlossen. Mittels schriftlicher
Beschlussfassung im Nachgang zur Videokonferenz des Aufsichtsrates vom 06.
Dezember 2021 wurde der Wirtschaftsplan fiir das Jahr 2022 beschlossen.

Die Technologiezentrum Ludwigshafen am Rhein GmbH gewahrte keine Kredite an

den Geschaftsfihrer und die Mitglieder des Aufsichisrates.
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Zur Absicherung unternehmerischer und betrieblicher Risiken besteht seit Dezember
2014 eine Vermdgensschadenhaftpflichtversicherung (D&O-Versicherung). Gerade
flir Geselischaften mit 6ffentlichen Mehrheitsbeteiligungen zeichnen sich die
mafgebenden Rechtsrahmen als besonders komplex aus. Ein entsprechender
Versicherungsschutz wird daher als angemessen und notwendig erachtet.

6. Transparenz

Die TZL GmbH beschaftigt eine manniiche Person und 4 weibliche Personen, wobei

die Fihrungsposition durch die mannliche Person besetzt ist.
Im Aufsichtsrat der'TZL GmbH betragt der Frauenanteil aktuell 40 Prozent.

Der Geschéftsfithrer hat einer individualisierten Verdffentlichung seiner

Gesamtvergltung zugestimmi.

Die Vergltung des Geschaftsfithrers Herr Hanf im Jahr 2021 besteht nur aus der
Grundvergltung (inkl. VBLU) i. H. v. 89.692,86 €. Eine erfolgsabhangige Vergiitung,
sonstige geldwerte Vorteile sowie Vergiitungen von Dritten im Hinblick auf diese
Tatigkeit hat Herr Hanf im Jahr 2021 nicht erhalten. Die Gésamtverg'uiung gem.
Rdnr. 90 PCGK belduft sich somit auf 89.692,86 €. Eine Ruhegehaltszusage liegt

nicht vor.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten pro Sitzung ein Sitzungsgeld von 100 €.
Bedingt durch Corona hat der Aufsichtsrat im Jahr 2021 keine Prasenzsitzungen
durchgefihrt, sondern sich per Videokonferenzen beraten mit anschlieRenden
schriftlichen Beschlussfassungen. Da Beratungen im Rahmen von Telefon- bzw.
Videokonferenzen jedoch keine Sitzung darstellen, ebenso wie die schriftlichen

Beschlussfassungen, wurde flir das Jahr 2021 kein Sitzungsgeld gezahlt.

Weitergehende Verglitungen oder sonstige geldwerte Vorteile sind im Geschéftsjahr

2021 nicht gewahrt worden.
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7. Rechnungslequng

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind gemafR Satzung in entsprechender
Anwendung der Vorschriften des 3. Buches des Handelsgesetzbuches fiir groRe
Kapitalgesellschaften aufzustellen und zu priifen. Es ist beabsichtigt den
Jahresabschluss 2021 bis Ende Marz 2022 aufzustellen. Die Priifung durch den
Wirtschaftsprifer wird voraussichtlich im Mai 2022 erfolgen.

8. Abschlusspriifung

Die Erklarung (iber die Unabhangigkeit des Wirtschaftspriifers sowie der Auszug aus
dem Berufsregister nach § 40 Abs. 3 WPO wurde vor Bestellung des
Wirtschaftspriifers fur das Geschaftsjahr 2021 vorgelegt.

Der Wirtschaftsprifer wurde mit der Prifung des Jahresabschlusses 2021 beauftragt.
Die Beauftragung umfasst auch &ie Priifung der in § 53 Haushaltsgrundséatzegesetz
genannten Bereiche und die Erstellung eines Berichts (iber die Beziige der Mitglieder
der Geschaftsleitung sowie die Bezlige der Mitglieder des Aufsichtsrates.

Ludwigshafen, den 3/{~ Idﬂ_té_-;f\_f_EGEE

o

ichael Han Dr. Martin Hummrich
(Geschaéftsfiihrer) (Vorsitzender des Aufsichtsrats)
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